[TTA D

% COLLEGNO

BANDO PUBBLICO DI SELEZIONE PER TITOLI PER IL PROGETTO “INVESTI NEL
LAVORO” DI N. 20 TIROCINI FORMATIVI E DI ORIENTAMENTO, IN AZIENDA, Al
SENSI DELL’ART. 18 DELLA LEGGE 24 GIUGNO 1997 N. 196, DEL DECRETO
MINISTERIALE 25 MARZO 1998, N. 142, E DELL’ART 11 DELLA LEGGE 14 SETTEMBRE
2011, N. 148.

1) FINALITA’

Il1 Comune di Collegno in collaborazione con il Centro per I’Impiego di Rivoli, promuove I’attuazione
del progetto “Investi nel Lavoro”, per la realizzazione di Tirocini Formativi e di Orientamento in
azienda, ai sensi della legge 24 giugno 1997, n. 196, del Decreto Ministeriale 25 marzo 1998, n. 142, e
dell’art. 11 della legge 14 settembre 2011, n. 148.

2) ATTIVITA’

Il progetto prevede I’attivazione di n. 20 Tirocini Formativi e di Orientamento.

E’ inoltre previsto un corso di formazione per i tirocinanti, a cura del Centro per I’impiego di Rivoli. Al
corso di formazione seguira 1’inserimento lavorativo nelle aziende.

Durante lo svolgimento del tirocinio ¢ previsto il monitoraggio delle attivita formative, eseguito con la
collaborazione del personale del Centro per I’impiego di Rivoli e del Comune di Collegno.

3) SEDE E DURATA DEI TIROCINI

I tirocini oggetto del presente bando saranno svolti presso aziende private individuate dal Centro per
I’impiego di Rivoli in collaborazione con il Comune di Collegno.

Ogni tirocinio avra una durata di 6 mesi e un orario settimanale non superiore alle 40 ore. Prima
dell’avvio dei tirocini il Centro per I’'impiego organizzera un periodo di formazione finalizzata
all’orientamento.

Il Comune di Collegno eroga un contributo mensile di € 530,00 a titolo di borsa lavoro per ciascun
tirocinante, in proporzione ai giorni di effettiva presenza in azienda come meglio stabilito nel progetto
formativo di ogni singolo tirocinio.

I tirocinanti saranno coperti da un’assicurazione per la responsabilita civile verso terzi e
dall’assicurazione INAIL a carico delle aziende ospitanti.

4) DESTINATARI
I destinatari dei n.20 tirocini sono giovani inoccupati/disoccupati di eta compresa tra i 18 e 35 anni; le
borse lavoro saranno corrisposte come segue:

e N. 10 per tirocini a favore di giovani neo-diplomati, che abbiano conseguito il diploma di
maturita, esclusivamente nell’anno scolastico 2010/2011;

e N. 10 per tirocini a favore di giovani neo-laureati, che abbiano conseguito il diploma di laurea
(vecchio ordinamento), laurea triennale o laurea magistrale (nuovo ordinamento) dal 1 marzo
2011e non oltre la data di scadenza del presente bando.
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5) REQUISITI DI ACCESSO
I requisiti di accesso al bando sono:

eta compresa trai 18 e 35 anni;

e possesso di diploma di maturita ovvero diploma di laurea, laurea triennale o laurea magistrale,
come indicati al punto 4);

e residenza nel Comune di Collegno;

e iscrizione nelle liste del centro per 1I’impiego di Rivoli, nella condizione di inoccupato o
disoccupato;

e non aver partecipato al precedente progetto “Investi nel Lavoro”, realizzato dal Comune di
Collegno per gli anni 2010-2011.

6) MODALITA’ DI SELEZIONE
I1 Comune di Collegno procedera alla formazione di due graduatorie, una per i neo-diplomati ed una per
1 neo-laureati, sulla base dei seguenti criteri:

e voto di laurea per la graduatoria dei neo-laureati; a parita di voto di laurea ¢ considerato criterio
prevalente I’indicatore ISEE piu basso, riferito ai redditi conseguiti dal nucleo famigliare
nell’anno 2010; a parita di voto di laurea e dell’ indicatore ISEE, ¢ considerato criterio
prevalente la minore eta.

e voto del diploma di maturita sommato al punteggio dei crediti formativi per la graduatoria
dei neo-diplomati; a parita di voto e punteggio di crediti formativi ¢ considerato criterio
prevalente I’indicatore ISEE piu basso, riferito ai redditi conseguiti dal nucleo famigliare
nell’anno 2010; a parita di punteggio del titolo di studio e crediti formativi e dell’indicatore
ISEE, ¢ considerato criterio prevalente la minore eta.

Le graduatorie approvate dal Comune verranno trasmesse al Centro per I’impiego di Rivoli, il quale
procedera ad avviare i candidati, tenuto conto dell’ordine di formazione delle graduatorie, attraverso il
colloquio motivazionale ¢ le effettive esigenze delle aziende.

Le graduatorie saranno pubblicate all’albo pretorio e sul sito internet del Comune di Collegno,
www.comune.collegno.to.it, alla sezione lavoro ed altro.

Le graduatorie sono efficaci ed utilizzabili esclusivamente per 1 tirocini avviati dal presente bando.

7) DOMANDE DI PARTECIPAZIONE

Le domande di partecipazione, dovranno pervenire in busta chiusa, mediante raccomandata con ricevuta
di ritorno, o consegna diretta al protocollo del Comune di Collegno, entro le ore 12.00 di lunedi 16
gennaio 2012. Le domande pervenute oltre tale termine verranno escluse. Non fa fede il timbro
postale.

Le domande dovranno essere indirizzate all’Ufficio Sviluppo Economico del Comune di Collegno,
P.zza del Municipio, n. 1, e sulla busta dovra essere riportata la dicitura, “domanda di partecipazione al
bando di selezione del progetto Investi nel Lavoro”.

2



La domanda di partecipazione deve essere compilata utilizzando la modulistica allegata al presente
bando. La domanda deve essere firmata in calce dal candidato pena I’esclusione.

Alla domanda di partecipazione ¢ necessario allegare, pena I’esclusione, copia fotostatica della carta
d’identita, copia del curriculum vitae in formato europeo, copia dell’ISEE riferito ai redditi conseguiti
dal nucleo famigliare nell’anno 2010.

Si precisa che ¢ possibile candidarsi solo per una tipologia di tirocinio specificando tale scelta nella
compilazione della domanda.

Le domande incomplete degli allegati o non compilate correttamente verranno escluse.

8) DOCUMENTI ALLEGATI AL BANDO
Sono allegati al presente bando: il fax-simile della domanda di partecipazione.

9) DISPOSIZIONI FINALI

Il procedimento avviato con il presente bando, ai sensi dell’art. 2 della legge 7 agosto 1990, n. 241,
dovra prevedibilmente concludersi entro 90 giorni decorrenti dalla data di ricevimento della
comunicazione del Centro per I’impiego inerente I’individuazione delle aziende disposte agli
inserimenti degli aspiranti tirocinanti.

Per qualsiasi informazione, nonché per la visione degli atti, rivolgersi all'ufficio Sviluppo Economico
(Tel.011/4015527). Ai sensi dell’art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, e s.m.i., il Responsabile del
presente procedimento ¢ il Dott. Kamal Chaifouroosh Mamagany, Funzionario Responsabile della
sezione Qualita della vita. Il bando comprensivo dello schema di domanda ¢ altresi disponibile sul sito
internet del Comune di Collegno: www.comune.collegno.to.it alla sezione lavoro ed altro.

L’ Amministrazione non ¢ responsabile della mancata attivazione dei tirocini qualora, non ricevesse
nei termini previsti dalla normativa vigente', la comunicazione inerente I’individuazione delle
aziende disposte ad ospitare i tirocinanti.

Loart. 11 della legge 14 settembre 2011, n. 148, prevede che i tirocini oggetto del presente bando “possono essere promossi
unicamente a favore di neo-diplomati o neo-laureati entro e non oltre dodici mesi dal conseguimento dei relativo titolo di studio”.



Allegato A) al Bando pubblico di selezione approvato con Determinazione Dirigenziale n. 903 del 28/11/2011
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

I1/La Sottoscritto/a

CHIEDE

di essere ammessa/o a partecipare alla selezione per il progetto “Investi nel Lavoro®”, per:

O n.10 tirocini Formativi e di Orientamento per neo diplomati ai sensi dell’art. 18 della legge
n. 196 del 24 giugno 1997, del D.M. n. 142, del 25 marzo 1998 e dell’art. 11 della legge 14
settembre 2011, n. 148;

O n. 10 tirocini Formativi e di Orientamento per neo laureati ai sensi dell’art. 18 della legge n.

196 del 24 giugno 1997, del D.M. n. 142, del 25 marzo 1998 e dell’art. 11 della legge 14
settembre 2011, n. 148.

* %k sk ok ok

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000, sotto la propria personale
responsabilita e consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione
o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del predetto D.P.R.

Si precisa che puo essere presentata una sola domanda per una sola tipologia di tirocinio. Crocettare la tipologia di tirocinio per cui
si concorre.



DICHIARA

1. di essere nata/o a prov il e

di essere residente a Collegno in via cap. ;
2. di essere iscritta/o al Centro per I’impiego di Rivoli dal ;
3. di essere in possesso del seguente titolo di studio richiesto dal punto 4) del bando:

[] DIPLOMA DI MATURITA’ ] LAUREA

e Diploma di maturita:

conseguito nell’anno scolastico 2010/2011 presso

con la seguente votazione e 1 seguenti crediti formativi ;

e Diploma di laurea o laurea magistrale o laurea triennale’a partire dal 1 marzo 2011:

conseguito presso

il con la seguente votazione ;

4. di avere un indicatore ISEE, riferito ai redditi dell’anno 2010, pari ad
€ ;

5. [ di non aver partecipato al precedente progetto Investi nel Lavoro realizzato dal Comune di
Collegno per gli anni 2010-2011%;

> L’art 1, comma 1, della legge 14 settembre 2011, n. 148 prevede che i tirocini oggetto del presente bando: “possono essere
promossi unicamente a favore di neo-diplomati o neo-laureati entro e non oltre dodici mesi dal conseguimento dei relativo titolo di
studio”.

* L art. 5 del bando di selezione esclude le candidature di coloro che hanno partecipato al precedente progetto “Investi nel Lavoro”
realizzato dal Comune di Collegno per gli anni 2010-2011.



I recapiti a cui far riferimento per le comunicazioni inerenti il presente bando sono:
e indirizzo: Collegno, via

e Telefono: cell.

e E-mail:

Dichiara inoltre di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13, primo comma, del D.Lgs.
30 giugno 2003, n. 196, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

Allega:

- curriculum vitae in formato europeo;

- fotocopia della carta di identita in corso di validita;

- dichiarazione ISEE riferita ai redditi dell’anno 2010.

Luogo e data,

Firma



