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Settore Politiche Educative e Sociali
Ufficio servizi per l'infanzia e le famiglie

ASILI NIDO COMUNALI E SEZIONE PRIMAVERA - TARIFFE ANNO 2011
VALIDITA’ 1 SETTEMBRE - 31 DICEMBRE 2011

Delibera di Giunta Comunale n. 290 del 17/11/2010
Delibera di Consiglio Comunali n. 212 del 16/12/2010

CALCOLO DELLA TARIFFA DI FREQUENZA — APPLICAZIONE 1I.S.E.E

CASO A - IN ASSENZA DI INDICATORE LS.E.E O PER LS.E.E. SUPERIORE A € 40.000,00
Quota per i residenti € 450.00
Quota per i non residenti € 475.00

CASO B - PER INDICATORI LS.E.E. INFERIORI A € 40.000.00
la quota agevolata viene determinata come segue:

I.S.E.E fino a € 4.000,00 Quota fissa minima € 42,00

L.S.E.E. fino a € 12.000,00 Quota proporzionale da € 90,00 a € 290,99
L.S.E.E. fino a € 20,000.00 Quota proporzionale da € 291,00 a € 389,99
I.S.E.E. fino a € 30,000,00 Quota proporzionale da € 390,00 a € 411,99
I.S.E.E. fino a € 40,000,00 Quota proporzionale da € 412,00 a € 449,99

Le tariffe della sezione primavera corrispondono a 9/10 della retta calcolata in funzione del numero ridotto
di ore di apertura.

Le tariffe per il tempo parziale corrispondono:
Per la fascia 7.30 - 13.30 al 75% della quota calcolata per il tempo pieno
Per la fascia 13.30 — 17.30 al 50% della quota calcolata per il tempo pieno

CRITERI DI APPLICAZIONE DELLE QUOTE

1. ILS.E.E
Per usufruire della quota agevolata occorre presentare la dichiarazione I.S.E.E del nucleo famigliare.

2. FAMIGLIE NUMEROSE
Qualora piu figli della stessa famiglia frequentino 1’asilo nido, e/o la refezione scolastica per il secondo
figlio e 1 successivi viene applicata una riduzione per multipli del 30%; la riduzione spetta sempre al
fratello maggiore eta.

3. ESENZIONI
Le eventuali esenzioni del pagamento rivestono carattere di eccezionalitd e vengono concesse a seguito
di progetto socio-assistenziale da parte del Consorzio CISAP.

4. RIDUZIONE DELLA TARIFFA

Inserimento del bambino: il pagamento decorre dal giorno di assegnazione del posto e la tariffa
mensile ¢ calcolata sulla base degli effettivi giorni di ammissione al servizio, indipendentemente dal
consumo del pasto, nella misura unitaria di 1/20 della tariffa mensile per giorno;

Mesi di gennaio e dicembre 2011: riduzione della tariffa del 10% per minor numero di giorni di
frequenza.

Assenze fino a 20 giorni: viene calcolata una riduzione del 3% della tariffa mensile per ogni giorno di
assenza, anche non consecutivo e a qualsiasi titolo, fino al ventesimo, per ciascun anno scolastico, con
conguaglio sui pagamenti di gennaio ¢ giugno o, se antecedente, nell’ultimo mese di frequenza.




7.

8.

Assenze lunghe: ¢ prevista ’esenzione dal pagamento della retta per assenze dovute a motivi di salute
certificati, superiori a 40 giorni di servizio consecutivi (corrispondenti indicativamente a 2 mesi di
calendario); tale riduzione, in aggiunta a quella gia prevista per i 20 giorni di assenza, ¢ applicabile una
sola volta nell’anno scolastico per assenze effettuate nel periodo Olottobre — 31 maggio.

Interruzione del servizio per Uintera giornata, per cause tecniche o sciopero: riduzione di 1/20 della
tariffa mensile, con conguaglio sul bollettino del mese successivo;

MODIFICA DELLA TARIFFA

E’ possibile, in corso d’anno, richiedere il ricalcolo della tariffa di frequenza, a seguito dell’insorgenza
di variazioni della situazione lavorativa familiare che producono una riduzione del 10% dell’indicatore
I.S.E.E, attestate mediante autocertificazione

La modifica ha decorrenza dal mese successivo alla data dell’istanza presentata dal genitore e validita di
di mesi tre, fatta salva conferma da parte della famiglia;

NIDO ESTIVO

La frequenza del servizio nei mesi di luglio ¢ agosto ¢ suddivisa in turni ¢ la retta/turno ¢ proporzionata
alla retta forfetaria mensile in funzione dei turni fruiti, applicando agli utenti il pagamento in base alla
prenotazione; Ai bambini che non frequentano i mesi estivi (né luglio né agosto) viene applicato il
pagamento del 50% della retta mensile.

INADEMPIENZE
- In caso di mancato pagamento verra promosso, nei confronti degli adempienti, il procedimento
coattivo di pagamento, comprensivo dei relativi oneri di procedura ed eventuali interessi di mora, ai
sensi degli art. 1219 e 1284 del Codice Civile.
- In caso di mancato pagamento di n. 3 mensilita si procedera alla sospensione della frequenza.
- L’ammissione all’anno scolastico 2011/2012 non verra accordata se non sara saldato quanto dovuto
per ’intero anno scolastico precedente.

VARIE
- I figli dei dipendenti del Comune di Collegno sono equiparati agli utenti residenti;
- I pagamenti devono essere effettuati entro il giorno 30 di ciascun mese di iscrizione;
- In caso di dimissioni, il pagamento per il mese successivo non ¢ dovuto se la dimissione scritta viene
fatta pervenire all’ufficio servizi per I’infanzia entro il 20 del mese precedente;

Ufficio Servizi per ’infanzia e le Famiglie
Via Torino n. 9- telefono 011/40.15.856 —857
orari
lunedi 8.30 —13.00
giovedi 9.00 — 17.00
venerdi 9.00 — 12.00
Responsabile Servizio Politiche Educative Marina RUZZA
email: borgi@comune.collegno.to.it



